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1. UVOD

Zariadeni pre seniorov (d’alej len ,,ZpS“) — socialna sluzba je poskytovana fyzickej osobe, ktora
dovisila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkazanosti je
najmenej IV podl'a prilohy ¢. 3, alebo fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov v sulade so zakonom C¢.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o

zivnostenskom podnikani /zivnostensky zakon/ v zneni neskorsich predpisov.

V ramci socialnej sluzby sa prijimatelovi poskytuje pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitdcia, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba biclizne a Satstva, osobné vybavenie, utvaraji sa
podmienky na uschovu cennych veci, zabezpeCuje sa zaujmova Cinnost’ a oSetrovatel'ska
starostlivost’.

Vyrocna sprava poskytuje prehl’ad prace zariadenia v roku 2016, plnenie stanovenych cielov,
prehl’ad aktivit a vysledky ¢innosti zamestnancov k 31.12.2016.

Nase ciele a poslanie Zariadenia pre seniorov BOHUNKA

- poskytovanie kvalitnych soc. sluzieb (dodrziavat’ Standardy kvality soc. sluZieb)
- udrziavat’ a podporovat’ pravidelny kontakt klienta s rodinou a komunitou

- zaistit’ nekonfliktné spolunazivanie klientov a ich bezpe¢nost’

- pri poskytovani soc. sluzieb zohl'adiiovat’ navyky klientov

- zapajat’ klientov do diania v zariadeni

- zvysovat kvalifikaciu zamestnancov

- dlhodobo modernizovat’ zariadenie

- kazdy zamestnanec si musi uvedomit’, ze klient = partner

Nasim cielom je poskytovat’ socidlne sluzby na vysokej trovni, kvalitni a komplexni
starostlivost’ prijimatelom socialnej sluzby s dodrziavanim humanného pristupu a etického
koédexu zamestnancov. Kapacita zariadenia je 30 prijimatel'ov socidlnej sluzby. Prijimatel'om
sa snazime vytvarat’ pocit domova s reSpektovanim ich prav a slobdd v najvysSej moznej
miere.



2. VZNIK A POSTAVENIE Zariadenia pre seniorov Bohunka

Dna 01.01.2016 zahajilo svoju Cinnost’ na zéklade zriadovacej listiny vydane;j
Obcou Jaslovské Bohunice a registraciou TSK v stlade s v sulade so zakonom ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani /Zivnostensky zakon/ v zneni neskorsich predpisov s
kapacitou 30 16zok.

ZpS Bohunka sidli v dvojpodlaznej budove v aredly byvalych Kasarni. Pred

budovou sa nachadza parkovisko, za budovou sa nachadza neupraveny dvor.

Dispozicné rieSenie zariadenia je nasledovné :

a) Suterén — pivnicné priestory : miestnost’ UK, akumulatory, ukryt, protitlakova komora,
socialne zariadenie, filtroventilacné zariadenie, nadzovy vylez

b) Prvé nadzemné podlazie — vstupny vestibul - vstupna hala (recepcia“), chodba, vonkajsie
schodisko, 3 - dvojlozkové izby s kuchynkou, kupelfiou so sprchovacim kuatom a
toaletou, predsietiou, sklady, priestor na archiv, Satha pre zamestnancov, WC pre
zamestnancov, sprcha pre zamestnancov, predsien pre navstevy, WC navstevy, WC
klienti, priestor pre upratovacku, obyvacia izba s darovanou sedackou, 16zkovy vytah,
vydajna stravy, jedalen, kancelaria riaditel’ky a kancelaria pre ostatny personal.

¢) Druhé nadzemné podlazie — kupelna pre klientov, chodba, priestor pre upratovacku,
predsien pre zamestnancov, WC pre zamestnancov, kuchynka pre zamestnancov,
sesterska izba, izolacka, 8 — trojlozkovych izieb s kupelfou, toaletou, predsieiou,
spolocenska miestnost,, balkon, 16zkovy vytah, pracoviia s dobudovanou bezbariérovou
sprchou.

Zakladné vybavenie izieb je nasledujice: stale 16zko pre ubytovaného, noc¢ny stolik pre
kazdého ubytovaného, spolocny stdl v kazdej izbe, stolicka pre kazdého ubytovaného, skrina
pre kazdého ubytovaného, lampa pre kazdého ubytovaného, nddoba na odpadky, vankus,
paplon, postelna bielizen, uterdk a osuska pre kazdého ubytovaného.

Zariadenie pre seniorov Bohunka poskytuje socialnu sluzbu zodpovedajicu
individudlnym schopnostiam prijimatelov socialnych sluzieb. Poskytovanie socialnej sluzby
sa planuje podla individualnych potrieb, schopnosti a cielov prijimatel'a socialnej sluzby, o
priebehu poskytovania socidlnej sluzby sa vedi pisomné individudlne ziaznamy, ktoré
priebezne vyhodnocujeme. Sucastou individualneho planovania je aj program socialnej
rehabilitdcie — tréning priestorovej orientacie a pohybovych zrucnosti, tréning socialnych
zrucnosti a tréning sebaobsluhy.

Stbezne vytvarame moznosti a podporujeme ucast prijimatelov socidlnej sluzby na
spolocenskom Zivote na miestnej aj regionalnej urovni.

V zmysle zakona 448/2008 o socialnych sluzbach poskytujeme:

odborné ¢innosti, najma:
e Zéakladné socialne poradenstvo
pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov
socialna rehabilitacia
osetrovatel'skd starostlivost’ v zariadeni
pracovna terapia

obsluzné ¢innosti:
. ubytovanie
e stravovanie



e upratovanie, pranie, Zehlenie, idrzba bielizne a Satstva
e osobné vybavenie

d’alSie ¢innosti:
e uschova cennych veci
e zaujmova ¢innost’

Podl’a potreby alebo poziadaviek sme zabezpecovali aj iné sluzby, napr. pedikiru, manikuru,
kadernicke sluzby, masaze a pod. Tieto sluzby platili rodinni prisluSnici alebo prijimatelia
socialnych sluzieb.



3. PREVADZKOVE PODMIENKY

Priestory budovy Bohunky su vybudované v stlade so vSeobecnymi zavdznymi normami
suvisiacimi s poskytovanim socidlnych sluzieb. Priestory svojim priestorovo — dispozi¢nym a
stavebnym rieSenim, vybavenim ako aj sposobom osvetlenia a odvetrania jednotlivych
miestnosti spifajii poziadavky platnych pravnych predpisov uréenych na ochranu, podporu a
rozvoj verejného zdravia a st v nich vytvorené podmienky pre dodrziavanie riadneho
hygienicko—epidemiologicko prevadzkového rezimu.

Do vsetkych miestnosti je zabezpeCeny bezbariérovy pristup, vstupy na 9 izieb s vSak uzke,
preto casom budeme musiet’ rozsirovat’ tieto otvory. VSetky miestnosti su Cisté, presvetlené.
Dezinfekcia miestnosti, nabytku a hygienickych zariadeni sa robi 1 x do tyzdna — kazdy
piatok, prip. podla potreby aj CastejSie. Dezinfekéné pripravky st obmienané z dovodu
rezistencie.

Podlahy na izbach, chodbach a ostatnych spolo¢nych priestoroch sa umyvaju denne v
dopoludiajsich hodinach, vydajia stravy, jedalen a miestnost’ pre opatrovatel’ky 2 x denne a
oknd sa umyvaju 2 x ro¢ne.

Postel'na bielizenn sa vymiena v dvojtyzdiovych intervaloch, ak je potrebné aj cCastejsie.
Oprana bielizenn sa susi v susicke, alebo vonku.

Smetné kose z izieb, kancelarii a spoloénych miestnosti boli vyprazdiované kazdy den,
Deratizécia proti skodcom sa vykonava 1x do roka .

Zamestnanci su povinni pouzivat’ pri praci pracovné oblecenie a OOPP v sulade s § 6 odsek 2,
pis. a — ¢ odsek 3 pis. a — b zdkona NR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci. Nakup pracovného obleCenia je realizované v intervaloch v zmysle smernice na
poskytovanie OOPP ZpS Bohunky.

Prijimatelom socialnej sluzby vytvarame podmienky na osobny alebo telefonicky
kontakt s rodinou, prip. znamymi osobami a zabezpecujeme udrziavanie socidlnych vizieb s
komunitou.

V zariadeni vedieme register obmedzeni v zmysle § 10 zakona o socidlnych sluzbach
¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. V roku 2016 sme voci prijimatelom socialnej
sluZzby nemuseli pouZit’ ziadne telesné ani netelesné obmedzenia.

Stravovanie

Stravovanie v =zariadeni bolo zabezpeCené dodavatel'skym sposobom z firmy DORA
GASTRO Slovakia, a.s. Senica, s prevadzkou v Trnave. Dodavatel nam stravu dovazal 3 x
denne z TT v naSich termosovych nadobach. Firma bola riadne vysitazena v zmysle Zakona
¢.343/2015 Z.z o verejnom obstaravani.... ako zakazka s nizkou hodnotou na dobu urciti do
30.6.2019. Dodavatel'ska firma ndm zabezpecuje rozne druhy celodennej stravy: raciondlna,
diabeticka, nizkobielkovinova, diabetickd neslana, pripadne mleta strava. Denna strava
pozostavala z piatich jedal a to: ranajky+ desiata— 1,45 €, obed + olovrant — 2,33 €,
vecerat+2.veCera — 2,04 €. V ramci zdravej vyzivy mali klienti denne zabezpeceny prisun
ovocia a zeleniny a pitny rezim. Celkova suma celodennej stravy pre 1 prijimatel’a socialne;
sluzby bola 6,984 EUR aj s dovozom 365 dni v roku.

Zamestnanci mali moznost’ tieZ objednania stravy z dodavatel'skej firmy v sume 3,60€.



4. STRUKTURA POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB

Pocet prijimatel’ov sociilnej sluzby — celodenna forma ( ZpS):

januar 16 jul 30
februar 25 august 30
marec 28 september 30
april 30 oktéber 30
maj 30 november 30
jun 30 december 30

Celkové plnenie obsadenosti vyjadrené v %

Plnenie 94,16 %

PrehPad prijimatePov socialnej sluzby podl’a druhu poskytovanej sociilnej sluzby:

ZPS

Prijatych

k 31.12.2016 59
prepustenych 6
exity 25
Stav k 31.12.2016 30

Struktira prijimatelov socialnej sluzby muZi / Zeny

2016 Muzi Zeny
prijatych 13 46
prepustenych 2 5
exity 7 14
Stav k 31.12.2016 3 27

Vekova Struktira prijimatelov socialnej sluzby:

Od 63 — 74 rokov 4
Od 75 — 79 rokov 8
Od 80 — 84 rokov 13
Od 85 — 89 rokov 17
Nad 90 rokov 17




5. SOCIALNO-OPATROVATELSKO-ZDRAVOTNY USEK

Prijimatel'om socialnej sluzby Zariadenia pre seniorov Bohunka poskytujeme socidlnu sluzbu
v stlade so zakonom 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. Na socialnom tseku socidlna
pracovnicka zabezpecCuje vykonavanie administrativnej ¢innosti - zadkladné poradenstvo pre
obCanov, ktori majui zaujem o poskytovanie socidlnych sluzieb apre ich rodinnych
prislusnikov, skompletizovanie spisov prijimatela socidlnej sluzby pred nastupom do
zariadenia, ziadosti a priprava k uzatvaraniu zmlav, pokladna, uhrady od prijimatelov
socialnej sluzby, dochodky, evidencia cennosti, individudlne plany, koreSpondencia,
vybavovanie osobnych dokladov a rdznych =zalezitosti prijimatelov socidlnej sluzby,
sprevadzanie, evidencia prijimatel'ov socialnej sluzby v mesac¢nych intervaloch, objednavanie
diétnej stravy pre prijimatelov.

Priebeh ¢innosti ZpS Bohunka v ¢asovom rozpiti januar - december
2016

Januar Prijem novych zamestnancov do pracovného pomeru, prijimanie novych
Februar Poskytovanie pedikury pedikérkou
Marec: Predndaska — dentalna hygiena

Poskytovanie kadernickych sluzieb
Muzikoterapia - pan Lubomir Slavik

April Sadenie cibulovin

Ma3j Den matiek - vystupenie deti z materskej skoly.
Duchovna sluzba v ZpS — vysluhovanie sviatosti zmierenia a sliZenie sv. omsi
- miestny pan fardr Marian Vivodik.

Jun Vykonavanie ergoterapeutickych aktivit a rehabilitatnych cviceni.

Jul Hadzima plant, zdhradné centrum Spacince darovalo Bohunke kvety na
spestrenie vstupu do budovy ZpS

August Biblioterapia - pani Ludmila Trstenovicova, ucitelka miestnej materskej Skoly

September Den otvorenych dveri ZpS Budmerice— jednodriové stretnutie nasSich
seniorov so seniormi z Budmeric
Premietanie film pre pamatnikov

Oktober Mesiac ucty k star§im

Vystlipenie deti materskej skoly

Frekventanti zakladnej umeleckej skoly
Trakovicanka — folkloérne vystipenie

Premietanie  ndbozenského filmu — vdp. Vivodik

November Vystapenie Blavanky
Prednéska — adaptacia v zariadeni pre seniorov
Premietanie — film pre pamétnikov

December Travenie volného ¢asu seniorov so ziakmi zékladnej Skoly — spolocenské
hry
Viano¢na vyzdoba - Studentky Pedagogickej asocidlnej akadémie
blahoslavenej Laury v Trnave
Navsteva klubu dochodcov z obce Katlovee — folklorne vystupenie,

priatel’ské posedenie




Praca ergoterapeuta zahfiia formovanie a prehlbovanie praktickych navykov a zruc¢nosti
klientov v oblasti pracovnych aktivit, pracovnej terapie a zdujmovych ¢innosti.

V priebehu roka klienti vyrobili mnozstvo ru¢nych prac (Strikovanie, hackovanie, Sitie) so
zameranim na rozvoj jemnej motoriky, manudlnej zrucnosti a estetického citenia. Pre
klientov je zaujimavd praca snacvicovanim novych technik (napr. servitkova), ktoré
stimuluju klientov k praci.

Vytvarna ¢innost’ rozvija fantaziu a kreativitu.

Zaujmovu ¢innost’ sme uskutocnovali v dopoludnajsich hodinach nasledovne:

e muzikoterapia, ktora vychadza =z prirodzeného prostredia klienta, posiliiuje
staropamét’ a je prijemnym spestrenim bezného Zivota v Bohunke, v intervale 2 x
mesacne

e biblioterapia - v intervale 2 x mesacne
nabozenské aktivity — sv. omsa, sv. spoved’, v intervale 2 x mesacne

e cviCenia na rozvoj, udrzanie a precvi¢enie mysle (rdzne testy, krizovky, skladanie
slov, dopliiovacky, matematické priklady),

e rannd modlitba ruzenca — kazdy den

e udrzanie verbalno — logickych schopnosti (logické spolocenské hry, skladanie viet,
odpovede na otazky, atd’.),

e skupinové sedenia (na spolo¢nych stretnutiach rozhovory z minulosti, spomienky
prijimatel'ov socidlnej sluzby, aktudlne dianie v rodine a pod.),

e ergoterapia (prace s textilom, vyrabanie s papiera, zhotovovanie nasteniek, spolo¢né
pecenie, kreativna tvorba, atd’.)

e posedenia pri hudbe

e premietanie filmov pre pamétnikov

e oslava zivotnych jubilei a menin prijimatel'ov socidlnej sluzby.
e (itanie dennej tlace

Pre udrziavanie si zdravého zivotného Stylu prijimatelov socidlnej sluzby podporujeme
klientov k pravidelnému pohybu, prechddzkam po okoli, alebo pre menej mobilnych
prijimatelov socialnej sluzby zabezpecujeme pobyt na dvore zariadenia.

DobrovolPnictvo

Biblioterapia -pravidelné literarne aktivity prebiehaji individudlnou formou. Skupinova
biblioterapia - je vykonavana formou poucnych zivotnych pribehov.

Muzikoterapia — hranie na klavesovej harmonike sprevadzané spevom l'udovych piesni
Ndabozenské aktivity — svita. omsa, svita spoved’

Vel'mi ocetiujeme spolupracu s dobrovolnikmi — pani Cudmila Trstenovi¢ova, pan Cubomir
Slavik, vdp. Marian Vivodik
Nasa praca je zverejnena na nasej webovej stranke a tesi sa vel'kej pozornosti navstevnikov.

V ramci pracovnej ¢innosti je klientom pridelend primerana praca podla vypracovanych
individudlnych rozvojovych planov, respektuje sa stupeit a druh postihnutia. Pdsobenie v
ramci pracovnej a zaujmovej Cinnosti je tvorené pripravenym prostredim — s podnetmi
povzbudzujiicimi aktivity klienta a pripravenym odbornym personalom, ktory disponuje
odbornymi znalostami, nedirektivnymi metédami, schopnost'ou pripravit’ tlohy tak, aby ich
klient zvladol sam, chape potreby klienta a vytvara pre neho vhodné podmienky.
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Socialny pracovnik v spolupraci s ergoterapeutom zabezpeCuje proces adaptacie
novoprijatého klienta, jeho zalenenie do kolektivu. Dbajii na posiliiovanie pozitivnych
medziludskych vzt'ahov, na rozvoj socialnej komunikacie .

Zdravotny usek

Zariadenie pre seniorov zabezpecuje poskytovanie zdravotnej starostlivosti prijimatel'om
socialnej sluzby v zariadeni obvodnou lekarkou Mudr. Dankou Grékovou, ktora prichadzala
do zariadenia na privolanie pri akatnom ochoreni prijimatel'ov socialnej sluzby, alebo na
preventivne vySetrenia. Ti, ktori maju problémy s mobilitou, boli oSetreni priamo na 16zku
lekarom za asistencie zdravotnej sestry. Zaznamy o vysSetreniach robila zdravotna sestra do
dekurzu, ktory je sucastou zdravotnej dokumentacie prijimatela socidlnej sluzby. Pri ndhlom
zhorseni zdravotného stavu volala RZP. Pravidelne zabezpecovala chybajuce lieky, ddvkovala
ich podl'a predpisu do liekoviek na 1 tyzden a podavala prijimatelom socialnej sluzby. Boli
vykonavané rozne zdravotné tukony: odber biologického materidlu (vytery, odber krvi,
vySetrenie glykémie a glykemickej krivky, vySetrenie mocu), prevédzy, podavanie liekov,
osetrenie drobnych ran, meranie zdkladnych vitalnych hodnoét, prevencia dekubitov a pomoc
pri oSetrovani dekubitov pracovnickou ADOS Trnava, indikovanie stravy prijimatelov
socialnej sluzby podl'a predpisanych diét.

Do zariadenia prichadzali aj odborni lekari na zavolanie chirurg a taktiez pracovnicka unie
nevidiacich a slabozrakych Trnava.

Vzajomna spolupraca pracovnikov socidlneho, zdravotného a oSetrovatel'ského tseku je
nevyhnutne potrebna pre zabezpecenie socidlnych, rodinnych, zdravotnych potrieb klienta.

Opatrovatel’sky usek

Opatrovatel'sky tisek zabezpecuje komplexnt starostlivost’ o klientov. Opatrovatel’ky
vykonavaju svoju ¢innost’ na zaklade akreditovanych kurzov.

Opatrovatel’ky zabezpecuju komplexnt hygienicku starostlivost’ klientov — ranna hygiena,
prebal’ovanie, vysadzanie na toaletu, strihanie nechtov, holenie, kupanie, pomoc klientov pri
toalete pocas dna; dezinfekcia 16zka, stolikov; pranie, Zehlenie, upratovanie a ukladanie
bielizne a osobného Satstva do skrin klientov; prezliekanie postel'nej bielizne, priprava jedalne
na vydaj stravy, vydaj stravy, kfmenie imobilnych klientov upratanie pouzitého riadu a tiprava
jedalne; vynasanie odpadu, pridel'ovanie hygienickych potrieb a kompenza¢nych pomocok;
podavanie lie€iv, aplikacia inzulinovej a fraxiparinovej liecby, meranie tlaku, glikémického
profilu; hydratovanie a polohovanie klientov; kontrola klientov podl'a potrieb v noci.

Struktira prijimatelov sociilnej sluZby z hPadiska inkontinencie:

Inkontinencia moc¢u 22
Inkontinencia moc¢ + 37
stolice

Permanentny katéter 11

Struktira prijimatelov socialnej sluzby z hPadiska postihnutia:
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ICHS 20
Alzheimerova choroba 9
Demencia 35
NCMP 7
Parkinsonova choroba 9
Iné psych. postihnutie 7
Diabetes mellitus 25
Slepota 2

Prevazna vicsSina prijimatelov socialnej sluzby ma okrem zakladného ochorenia aj d’alSie
ochorenie typické pre osoby vo vy$Som veku, a to najmi: choroby pohybového aparatu,
kozné exémy, poruchy spanku, poruchy komunikacie a iné.

Pridruzené ochorenia

Dekubity 21
Glaucom 8
Choroba obli¢iek 10
Osteoporoza 4
Stav po fraktare 15
Rozne rany 3

Struktira prijimatelov sociilnej sluzby z hPadiska mobility:

Mobilni 17
Ciasto¢ne imobilni 14
Imobilni 28

Odborné vySetrenia poskytnuté uvedenymi ambulanciami boli v pocte:

Interné 25
Neurologické 20
Oc¢né 7

Urologické 16
EKG 3

Hematologické

Ortopedické 10
Gynekologické 3

Diabetologické 30
chirurgické 20
Cievne 9

Psychiatrické 65
Kardiologické 2

Denzitometria

ORL 5
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Zubné 2

Dermatologické/kozné 15
Endokrinologické 14
Pneumologické 2

ECHO 3

GFS

Opatrovatel’sky usek

Opatrovatel'sky tisek zabezpecuje komplexnt starostlivost’ o klientov. Opatrovatel’ky
vykonavaju svoju ¢innost’ na zaklade akreditovanych kurzov.

Opatrovatel’ky zabezpecuju komplexnt hygienicku starostlivost” klientov — ranna hygiena,
prebalovanie, vysadzanie na toaletu, strihanie nechtov, holenie, kupanie, pomoc klientov pri
toalete pocas dna; dezinfekcia 16zka, stolikov; pranie, Zehlenie, upratovanie a ukladanie
bielizne a osobného Satstva do skrin klientov; prezliekanie postel'nej bielizne, priprava jedalne
na vydaj stravy, vydaj stravy, kfmenie imobilnych klientov upratanie pouzitého riadu a tiprava
jedalne; vynasanie odpadu, pridel'ovanie hygienickych potrieb a kompenzacnych pomdcok;
podavanie lie€iv, aplikacia inzulinovej a fraxiparinovej liecby, meranie tlaku, glikémického
profilu; hydratovanie a polohovanie klientov; kontrola klientov podl'a potrieb v noci.
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6. PERSONALNE PODMIENKY
Celkovy stav zamestnancov k 31.12.2016

Kapacitny pocet prijimatel’'ov 30
socialnej sluzby socialnej sluzby

Pocet zamestnancov na TPP 19

Pocet zamestnancov 1
na dohodu — 4 hod. denne

Maximalny pocet prijimatelov 1,50
na jedn¢ho pracovnika

% podiel odbornych 70,00
zamestnancov
% podiel ostatnych pracovnikov 30,00

Struktara odbornych zamestnancov pozostava z:
1 socialna pracovnicka

1 ergoterapeut

2 zdravotna sestra

10 opatrovateliek

Ostatni pracovnici su: 2 upratovacky,1 ekondomka, 1 Statutar zariadenia a 2 dlhodobé PN

Vzdelavanie odbornych zamestnancov.

Zdravotna sestra p. Ivana Vrbovska v ramci sustavného vzdelavania ziskavala kredity na
odbornom seminari organizovaného regionalnou komorou sestier a porodnych asistentov. Pét
opatrovateliek Petra Franciakova, Simona Uvackova, Anna MasaroviCova, Ester Sulkova
a Kristina Remennikova absolvovali Skolenie na OsvedCenie odbornej sposobilosti na
vykondvanie epidemiologisky zavaznej Cinnosti. Ergoterapeutka absolvovala kurz Zaklady
socialnej prace pre pracovnych terapeutov v rozsahu 150 hodin, worksop Arteterapia pri praci
so seniormi v rozsahu 8 hodin. Socidlna pracovnicka zariadenia sa zucCastnila na Seminari
Vychodiska a podmienky hodnotenia kvality poskytovania socidlnych sluzieb. Riaditel'ka —
Statutarka zariadenia sa zucCastnila 2x na celoslovenskom seminari pre pracovnikov miest
a obci na tému Aktudlne otazky v socialnej oblasti, na dodrziavanie zdkona 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach. V aprili 2016 sme sa zicastnili na pracovnom stretnuti pracovnikov
socidlnych sluzieb v Modre. VSetci zamestnanci boli preskoleni BOZP a PO, EPS a obsluha
audrzba zdvihacieho zariadenia pri manipulécii s klientami, nacvik pouzitia evakuacnych
podloziek pre klientov v pripade poziaru. Raz za 2 mesiace sa konali pracovné porady
vSetkych zamestnancov, ktorych sucastou vzdy bola aj odborna prednaska / Rec tela,
Inkontinencia/. Ekonomka sa zicastnila odbornych seminarov organizovanych Asociaciou
vzdelavania samospravy Trnava na tému: Utovnictvo a rozpodtovnictvo vroku 2016
Vedenie pokladnice z hl'adiska uctovnictva, rozpocCtovnictva a zékladnej financnej kontroly,
Uétovna zavierka pre RO a PO zriadenych obcou, mestom, VUC k 31.12.2016, Personalna
agenda v zavere roka — aktualne povinnosti.
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7. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB, UHRADY ZA

POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Ekonomicky opravnené naklady v roku 2016:

Druh socialnej sluzby | ZPS

Vyska v €: 821,35 €
Prijmy zuhrad za  socidlnu sluzbu od 125 639,84 €
prijimatel'ov socidlnej sluzby
Vyska poskytnutého finanéného prispevku — 115 200,00 €
MPSVR SR
Dary 550,00 €
Prijmy spolu 241 389 ,84 €
Vydavky spojené s poskytovanim socialnych 280 862,59 €
sluzieb
Vratena vyska finan¢ného prispevku z dévodu 854224 €
neobsadenych miest vr. 2016
Pouzitie daru 450,00 €
Zostatok na dar.uéte 100,00 €
Vydavky spolu 289 954,83 €
ROZDIEL
Financovany
dotiaciou

L Qd zriad’ovatel’a 48 564,99 €

V roku 2016 okrem rozpoctovanych prijmov sme prijali dary vo vyske 550,00 Eur, z ¢oho
sme 450,00 Eur pouzili: 297,85 Eur na nakup spordka a CD prehravac pre klientov, ktory
vyuzivaju pri terapiadch a 152,15 Eur na kuchynské naradie, 100,00 Eur zostalo na darovacom

ucte na rok 2017.
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8. PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2017

Ekonomicky opravnené naklady na rok 2017:

Druh socialnej sluzby | ZPS

Vyska v €: 894,44 €

Vyska poskytnutého financéného prispevku — 115 200,00 €
MPSVR SR

Vlastné prijmy ZPS BOHUNKA 164 800,00 €
Prispevok z rozpoctu obce 42 000,00
Schvaleny rozpocet pre ZPS BOHUNKA 322 000,00 €
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9. CIELE NA ROK 2017

Nasim cielom je pripravit’ pre prijimatelov socialnej sluzby prostredie, v ktorom sa budu
citit’ dobre.

Pre Bohunku je nevyhnutné mat k dispozicii sluzobné auto, ktoré by zefektivnilo cas
personalu, vyuzivat by sa malo na nakupy, na styk sinymi intitdciami (UP, soc.poist.
zdravot.poist’, banka, posta, zdravot.stredisko, atd....), na sprievod klientov na odborné
vySetrenia, na nakup liekov a inkontinentnych pomocok, doteraz sme vyuzivali a aj nad’alej
vyuzivame vlastné motorové vozidla.

V exteriéry budovy ma Obec naplanované vybudovanie oddychovej zony pre klientov, aby
sme s nimi mohli travit' ¢as v prirode, oplotenie budovy, a v neposlednom rade je nutné
realizovat’ montaz klimatiza¢nych jednotiek v celej budove Bohunky.

Nasim cielom a zarovei aj poslanim je:

e Neustale zvySovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb,

e reSpektovat’ prijimatel’ov socialnej sluzby tak, aby mali o najviac zachovany pocit
Zivota v prirodzenom prostredi,

e reSpektovat’ slobodnil vol'u prijimatel’ov socialnej sluzby pri vybere aktivit,
poskytovat’ socidlne sluzby tak, aby boli dodrzané I'udské prava a slobody
a zachovana prirodzena l'udska dostojnost,

e dodrZiavat podmienky kvality (Standardy) socialnych sluzieb v zmysle zakona
448/2008 o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov,

e neustdle vzdelavanie zamestnancov, zvySovanie vedomosti a praktickych zru¢nosti
vykonavanim supervizie.
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10.GALERIA

Ziaci Zakladnej umeleckej $koly prisli potesit’ nasich klientov
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Dakujeme firme Hadzima zo Spaciniec, ktord ndm darovala krasnu zmes kvietkov. Personal
zariadenia sa spolu s klientmi postarali o skraslenie vstupu do nasho zariadenia.

Oslava 90-ich narodenin nasej klientky
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Citanie ako liek na dusu vykonava nasa obl'ibend dobrovol'ni¢ka pani Cudmila Trstenovi¢ova.

Z tvorby nasich klientov
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Z tvorby nasich klientov
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Deii otvorenych dveri v Centre socialnych sluzieb v Budmericiach- prijemné stretnutie nasich
klientov s klientmi Budmerického zariadenia
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Oktober — mesiac ucty k star§im, skvely program pripravila spevacka skupina Trakovi¢anka pod vedenim
pana Lubomira Slavika, ktory vykonava v ZpS muzikoterapiu

Tvorime so ziakmi zakladnej Skoly
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Dobra nalada vo Viano¢nej Bohunke so ziackami Pedagogickej a socialnej akadémie blahoslavenej Laury
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Folklorny spevacky subor Blavanka
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